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BENEFICIARIE DI MATERNITA’ OBBLIGATORIA  

e CONGEDO PARENTALE 

(Distribuzione percentuale per tipo di lavoro)  

8,2% 

82,5% 

6,6% 2,6% 

dipendenti a tempo determinato dipendenti a tempo indeterminato 

autonomi contribuenti alla gestione separata 

6,0% 

92,6% 

0,9% 
0,5% 



DISTRIBUZIONE DELLE LAVORATRICI DIPENDENTI  

IN MATERNITA’ PER TIPO ORARIO DI LAVORO 

68% 67% 66% 65% 64% 

31% 32% 33% 34% 35% 

2007 2008 2009 2010 2011 

full time part time 



PROPENSIONE ALLA MATERNITA’ DELLE LAVORATRICI  

IN ETA’ FERTILE (15-49 ANNI) 

95% 98% 99% 

5% 2% 1% 

Dipendenti del settore privato Autonome Iscritte alla gestione separata 

in maternità 

attive 



DISTRIBUZIONE DELLE LAVORATRICI DIPENDENTI IN MATERNITA’ 

PER DIMENSIONE D’IMPRESA 

                      

Dimensione d'impresa 
Anno 2007 Anno 2008 Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 

valori 
assoluti 

valori  
percentuali 

valori 
assoluti 

valori  
percentuali 

valori 
assoluti 

valori  
percentuali 

valori 
assoluti 

valori  
percentuali 

valori 
assoluti 

valori  
percentuali 

meno di 50        151.419  55,9%        157.397  55,7%        156.491  54,1%        152.786  52,7%        148.346  52,4% 

da 50 a 199 
          

37.815  13,9% 
          

39.544  14,0% 
          

40.738  14,1% 
          

41.984  14,5% 
          

41.110  14,5% 

da 200 a 499 
          

21.526  7,9% 
          

22.219  7,9% 
          

23.057  8,0% 
          

24.183  8,3% 
          

23.822  8,4% 

da 500 a 999 
          

13.671  5,0% 
          

14.445  5,1% 
          

15.193  5,3% 
          

15.617  5,4% 
          

15.014  5,3% 

1000 e oltre 
          

46.650  17,2% 
          

49.182  17,4% 
          

53.902  18,6% 
          

55.424  19,1% 
          

54.998  19,4% 

Totale        271.081  100,0%        282.787  100,0%        289.381  100,0%        289.994  100,0%        283.290  100,0% 

52% 

15% 

8% 

5% 

19% 

meno di 50 

da 50 a 199 

da 200 a 499 

da 500 a 999 

1000 e oltre 



RICORSO AL CONGEDO PARENTALE RETRIBUITO 

42% 

49% 

20% 

16% 

Anno 2007 

Anno 2008 

Anno 2009 

Anno 2010 

271.081 
Lavoratrici dipendenti 

in maternità nel 2007 



TASSO DI ABBANDONO DEL LAVORO DOPO LA MATERNITA’ 

 271.081  

 250.507  

 222.834  
 208.523  

 201.433   195.787   191.063  

Generazione 
Anno 2007 

Attive  
Anno 2007 

Attive  
Anno 2008 

Attive  
Anno 2009 

Attive  
Anno 2010 

Attive  
Anno 2011 

Attive  
Anno 2012 

    

  Tasso di abbandono 

Anno 2007 7,6% 

Anno 2008 17,8% 

Anno 2009 23,1% 

Anno 2010 25,7% 

Anno 2011 27,8% 

Anno 2012 29,5% 



RICORSO AL CONGEDO PARENTALE RETRIBUITO 

282.787 
Lavoratrici dipendenti 

in maternità nel 2008  

42% 

49% 

21% 

16% 

Anno 2008 

Anno 2009 

Anno 2010 

Anno 2011 



TASSO DI ABBANDONO DEL LAVORO DOPO LA MATERNITA’ 

 282.787  

 259.968  

 230.075  

 216.212  
 208.789   203.230  

Generazione 
Anno 2008 

Attive  
Anno 2008 

Attive  
Anno 2009 

Attive  
Anno 2010 

Attive  
Anno 2011 

Attive  
Anno 2012 

    

  Tasso di abbandono 

Anno 2008 8,1% 

Anno 2009 18,6% 

Anno 2010 23,5% 

Anno 2011 26,2% 

Anno 2012 28,1% 



RICORSO AL CONGEDO PARENTALE RETRIBUITO 

289.381 
Lavoratrici dipendenti 

in maternità nel 2009 

41% 

49% 

22% 

14% 

Anno 2009 

Anno 2010 

Anno 2011 

Anno 2012 



TASSO DI ABBANDONO DEL LAVORO DOPO LA MATERNITA’ 

 289.381  

 266.439  

 237.792  

 224.164  
 216.982  

Generazione 

Anno 2009 

Attive  

Anno 2009 

Attive  

Anno 2010 

Attive  

Anno 2011 

Attive  

Anno 2012 

    

  Tasso di abbandono 

Anno 2009 7,9% 

Anno 2010 17,8% 

Anno 2011 22,5% 

Anno 2012 25,0% 



DISTRIBUZIONE DELLE LAVORATRICI DIPENDENTI  

IN MATERNITA’ PER CLASSE DI ETA’ 

            

  2007 2008 2009 2010 2011 

Età media 32,4 32,6 32,8 32,9 33,1 

Età mediana 33 33 33 33 33 

5% 5% 4% 4% 4% 

21% 20% 20% 19% 19% 

41% 
40% 39% 38% 37% 

27% 
28% 

29% 
30% 31% 

6% 6% 7% 7% 8% 

0% 0% 0% 1% 1% 

2007 2008 2009 2010 2011 

fino a 24 da 25 a 29 da 30 a 34 

da 35 a 39 da 40 a 44 45 e oltre 



DISTRIBUZIONE PER DECILI DELL’IMPONIBILE PREVIDENZIALE 

DELLE LAVORATRICI DIPENDENTI IN MATERNITA’ 

                      

anno 

decili 

media 1° decile 2° decile 3° decile 4° decile mediana 6° decile 7° decile 8° decile 9° decile 

2007 
               

1.741,00  
      

3.136,00  
      

4.495,00  
      

5.911,00  
      

7.450,00  
      

9.222,00  
    

11.301,00  
    

14.006,00  
    

18.312,00  
      

9.730,84  

2008 
               

1.851,00  
      

3.316,00  
      

4.731,00  
      

6.189,00  
      

7.772,00  
      

9.592,00  
    

11.764,00  
    

14.580,00  
    

19.104,00  
      

9.287,32  

2009 
               

1.857,00  
      

3.374,00  
      

4.836,00  
      

6.325,00  
      

7.957,00  
      

9.834,00  
    

12.020,00  
    

14.871,00  
    

19.441,00  
      

9.869,97  

2010 
               

1.920,00  
      

3.464,00  
      

4.969,00  
      

6.503,00  
      

8.143,00  
    

10.044,00  
    

12.330,00  
    

15.273,00  
    

20.010,00  
    

10.125,59  

2011 
               

1.945,00  
      

3.529,00  
      

5.043,00  
      

6.591,00  
      

8.257,00  
    

10.184,00  
    

12.481,00  
    

15.454,00  
    

20.216,00  
    

10.231,59  



LAVORATRICI DIPENDENTI IN MATERNITA’ PER ZONA GEOGRAFICA 

E CLASSE DI ETA’ – ANNO 2011 

                

Zona geografica 

Classe di età 

Totale fino a 24 da 25 a 29 da 30 a 34 da 35 a 39 da 40 a 44 45 e oltre 

Nord-ovest             3.516            16.373            34.684            30.056              7.853                  568            93.050  

Nord-est             2.958            13.173            25.579            21.325              5.668                  446            69.149  

Centro             2.271            10.374            21.984            19.848              5.534                  502            60.513  

Sud             1.834              9.110            16.403            11.063              2.587                  207            41.204  

Isole                 925              3.961              7.557              5.422              1.414                    74            19.353  

Estero                    -                        2                      6                      9                      3                      1                    21  

Totale           11.504            52.993         106.213            87.723            23.059              1.798         283.290  



Serie storica 2003-2011 della spesa per maternità (milioni di euro) 
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DURATA MEDIA DEL CONGEDO PARENTALE 

Le lavoratrici dipendenti nei tre anni successivi alla maternità 

ricorrono mediamente a 18 settimane di congedo parentale (anche un 

giorno è sufficiente a registrare negli archivi INPS la durata di una 

settimana). 

 

Mediamente lôimponibile previdenziale delle lavoratrici dipendenti in 

maternit¨ nellôanno 2011 ¯ pari a 10.232 euro annui 

 

Il costo medio complessivo di 18 settimane di congedo parentale 

retribuite al 30% è di 1.063 euro. 

 

Dal 2013 è previsto un bonus per baby sitter e asilo nido di 300 

euro mensili per massimo 6 mesi, utilizzabile il 1° anno di vita del 

bambino. 


